
 
                                               

UCHWAŁA nr XXII/151/08 
Rady Gminy Kwilcz 

z dnia 24 listopada 2008 r. 
 
 
w sprawie: ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii 
zaszeregowania i wartości jednego punktu miesięcznych złotych, stanowiących podstawę 
ustalenia miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników administracji i 
obsługi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kwilczu. 
 
 
 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r  nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz § 2 pkt. 2 i § 3 ust.4 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 02 sierpnia 2005r w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego (Dz. U. Ministrów 2005 r. Nr 146, poz. 1222 ze zmianami) 
 

Rada Gminy 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1 

1. Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania określone  
w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w wysokości 760,- zł (słownie: 
siedemset sześćdziesiąt złotych). 
 
2. Akceptuje się ustaloną w porozumieniu z kierownikiem Ośrodka wartość jednego punktu 
stanowiącego podstawę naliczenia miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego  
w wysokości 6,- zł ( słownie: sześć złotych). 
 
                                                                         § 2 
Traci moc uchwała nr XXXIX/273/06 Rady Gminy Kwilcz z dnia 25 września 2006r  
w sprawie: ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii 
zaszeregowania w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników 
administracji i obsługi. 
 

§ 3 
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Kwilcz. 
 
                                                                         § 4 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do ustalenia wynagrodzeń od 
01 grudnia 2008r. 
 

Przewodniczący Rady Gminy 
        /-/ Grzegorz Korpik 

 
 
 
 

RADA GMINY KWILCZ 



 
 
 

UZASADNIENIE 
do uchwały nr XXII/151/08 

Rady Gminy Kwilcz 
z dnia 24 listopada 2008 r. 

 
w sprawie: ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii 
zaszeregowania w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników 
administracji i obsługi. 
 
Od 07 sierpnia 2005r obowiązuje Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 02 sierpnia 2005r  
w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych 
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. nr 
146, poz. 1222 ze zmianami). 
 
Tabele miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego sporządza pracodawca tj. 
Kierownik jednostki. 
Przez najniższe wynagrodzenie zasadnicze rozumie się najniższe wynagrodzenie ustalone 
przez Radę Gminy Kwilcz w I kategorii zaszeregowania określonego w tabeli miesięcznych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego sporządzonego wg zasad, o których mowa w § 3 ust. 5. 
 
Kwota najniższego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania dla tabeli miesięcznych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników administracji i obsługi będzie miała 
zastosowanie od 01 grudnia 2008r. 
 
W związku z powyższym podjęcie uchwały jest uzasadnione. 
 
 

             WÓJT 
/-/ mgr Maria Węgrzyn 

WÓJT GMINY KWILCZ 


